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MENSAGEM DA COMISSAO EXECUTIVA

E com grande satisfagdo que apresentamos o Relatério de Impacto Social do Banco Interatlantico
para o ano de 2025, um documento que traduz o nosso compromisso com o desenvolvimento

das pessoas, das comunidades e de Cabo Verde.

No Banco Interatlantico, acreditamos que o sucesso de uma instituicao financeira se mede nao
apenas pelos resultados que alcanga, mas também pelo impacto positivo que gera na sociedade.
E esta convicgdo que orienta a nossa actuacdo e que nos desafia, diariamente, a criar valor de
forma responsavel, promovendo oportunidades, fortalecendo relagdes de confianga e

contribuindo para um desenvolvimento mais inclusivo e sustentavel.

Ao longo deste periodo, procuramos reforcar o nosso papel enquanto agente de progresso
econdmico e social. Através da nossa actividade, apoidmos familias e empresas, promovemos
a inclusao financeira e incentivamos iniciativas que contribuem para o crescimento da economia

nacional e para a melhoria da qualidade de vida das comunidades onde estamos presentes.

O impacto social que geramos resulta, em primeiro lugar, das pessoas. S30 0s Nnossos
trabalhadores que, com profissionalismo, dedicacdo e sentido de missdo, transformam
diariamente os valores do Banco em acgdes concretas. Por isso, continuamos a investir no seu
desenvolvimento, na valorizagao do talento, na promogédo do bem-estar e na consolidagao de

uma cultura organizacional assente na diversidade, na inclusédo e na igualdade de oportunidades.

Mantivemos igualmente um forte compromisso com a comunidade, apoiando projectos nas areas
da educacdo, da solidariedade social, da cultura, do desporto e da literacia financeira.
Acreditamos que estas iniciativas contribuem para criar comunidades mais resilientes, mais

capacitadas e mais preparadas para enfrentar os desafios do futuro.

Este relatério evidencia também a importancia das parcerias que temos vindo a construir com
instituicbes publicas, organizacdes da sociedade civil, entidades do sector privado e demais
parceiros. E através da colaboragdo e da partilha de conhecimento que conseguimos ampliar o

alcance das nossas iniciativas e potenciar o seu impacto.

A responsabilidade social é igualmente indissociavel de uma gestdo ética, transparente e
responsavel. Por essa razdo, continuamos empenhados em fortalecer as nossas praticas de
governacao, assegurando que todas as decisbes sdo tomadas com integridade,

responsabilidade e foco na criagao de valor sustentavel para todos os nossos stakeholders.

O caminho para uma sociedade mais inclusiva exige compromisso, inovagdo e uma viséo de
longo prazo. Continuaremos a desenvolver solugdes financeiras acessiveis, a promover a
educacéo financeira, a incentivar a inclusdo e a apoiar iniciativas que contribuam para reduzir

desigualdades e criar oportunidades para as pessoas e para as empresas.

Sabemos que o verdadeiro impacto social se constréi de forma consistente, através de accgdes

concretas e de relagdes duradouras de confianga. Este relatério representa mais um passo nesse
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percurso e reafirma a nossa determinagdo em continuar a contribuir para um Cabo Verde mais

préspero, mais inclusivo e mais resiliente.

A todos os trabalhadores, clientes, parceiros e instituicdbes que caminham connosco, deixo uma
palavra de profundo reconhecimento e agradecimento. E gracas ao compromisso colectivo que

conseguimos gerar impacto positivo e construir um futuro com mais oportunidades para todos.

Continuaremos a fazer da proximidade, da responsabilidade e da confianga os pilares da nossa

actuacao.
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MISSAO, VISAO E VALORES

O Banco Interatlantico (BI), fundado em 1999 e com sede na cidade da Praia, € uma instituigéo
que resulta de um propdsito comum da Caixa Geral de Depésitos (CGD) e de um grupo de
personalidades e empresas de Cabo Verde que entenderam transformar a sucursal da CGD num
Banco diferente, trazendo para o Pais as melhores praticas bancarias internacionais, inovagao e

servigo ao cliente.

Integrado no Grupo Caixa Geral de Depésitos, o Bl orgulha-se de actuar com respeito pelos mais
elevados padrdes de governagao, ética, inovagao e sustentabilidade. Através da sua estratégia
de responsabilidade social, desenvolve iniciativas e estabelece parcerias que contribuem para o
bem-estar das comunidades, reforgando o seu compromisso com um futuro mais inclusivo,

resiliente e sustentavel.

@ MISSAO

A missao do Banco Interatlantico € criar valor sustentavel para a sociedade cabo-verdiana,
através da prestacdo de solugdes financeiras de exceléncia, inovadoras e orientadas para as
necessidades de particulares, empresas e instituicdes. O Banco compromete-se a promover a
inclusao financeira, apoiar o desenvolvimento do tecido empresarial, contribuir para o bem-estar
das familias e impulsionar o crescimento econémico do pais. Simultaneamente, procura
assegurar uma gestdo sélida e responsavel, gerando valor de forma sustentavel para os seus

acionistas, clientes, colaboradores e demais partes interessadas.

VISAO

A visao do Banco Interatlantico é afirmar-se como uma instituicdo financeira de referéncia em
Cabo Verde, reconhecida pela exceléncia, inovagao e compromisso com o desenvolvimento
sustentavel. Fiel ao seu propdsito de criar valor para a sociedade cabo-verdiana, o Banco
pretende liderar a transformagdo do sector financeiro, promovendo a inclusédo financeira, a
inovacdo digital e o crescimento econdmico sustentavel. Através de uma actuacdo ética,
responsavel e centrada nas pessoas, ambiciona gerar impacto positivo e duradouro para as

partes interessadas.
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@ VALORES

A actuacao do Banco Interatlantico e a conduta dos seus colaboradores sédo orientadas por um
conjunto de valores fundamentais que refletem a sua cultura organizacional e o compromisso
com uma gestao ética e responsavel. Em todas as suas actividades, o Banco pauta-se pelo rigor,
transparéncia, integridade, responsabilidade organizacional e individual, seguranga na gestéao
dos recursos confiados e respeito pelos interesses dos seus clientes, acionistas, colaboradores,

parceiros e demais partes interessadas.
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1. APRESENTAGAO

O presente Relatério de Impacto Social apresenta os principais resultados, impactos e
contributos gerados pelas iniciativas de Responsabilidade Social, Sustentabilidade e ESG

promovidas pelo Banco Interatlantico (Bl) durante o exercicio de 2025.

O relatério evidencia o compromisso continuo do Banco com a criagao de valor sustentavel para
a sociedade cabo-verdiana, através do apoio a projectos sociais, educativos, ambientais e
comunitarios, alinhados com os principios ESG (Ambiental, Social e de Governanga) e com os

Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) das Nagdes Unidas.

Ao longo do periodo em analise, o Banco consolidou parcerias estratégicas com instituicoes
publicas, privadas e da sociedade civil, reforgou 0 seu programa de voluntariado corporativo,
apoiou organizagdes de relevante impacto social e promoveu iniciativas nas areas de inclusédo

financeira, educagéo, saude, sustentabilidade ambiental e desenvolvimento comunitario.

Os resultados alcangados demonstram que a pegada ESG do Banco é crescente, contribuindo

ativamente para a construgdo de uma sociedade inclusiva, resiliente e sustentavel.

2. ENQUADRAMENTO E JUSTIFICAGAO

Num contexto global marcado por desafios sociais, econdmicos e ambientais cada vez mais
complexos, o Banco Interatlantico manteve o seu compromisso de actuar como agente activo de

desenvolvimento sustentavel e de promog¢ao da inclusédo social em Cabo Verde.

A estratégia ESG do Banco assenta na integragéo progressiva de critérios ambientais, sociais e
de governagao nos seus processos de gestao, decisdes de negocio e relacionamento com as

partes interessadas, procurando gerar impactos positivos nas comunidades onde opera.

Durante o exercicio de 2025, foi possivel concretizar aproximadamente 78% das accdes
previstas no Plano Anual ESG, refletindo avangos importantes na consolidagdo de uma cultura

organizacional orientada para a sustentabilidade e a criagdo de valor partilhado.

As iniciativas desenvolvidas contribuiram directamente para a concretizagdo de diversos
Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), com especial enfoque nas areas da saude,
educacgao, igualdade de oportunidades, incluséo financeira, acgéo climatica e fortalecimento de

parcerias para o desenvolvimento.
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CONTRIBUTO DO BANCO INTERATLANTICO PARA OS OBJETIVOS
DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)
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3. OBJECTIVOS DAS INICIATIVAS
Objectivo Geral

Promover o desenvolvimento sustentavel e a inclusdo social através da implementagdo de
iniciativas de responsabilidade social, educacéo financeira, voluntariado corporativo,

sustentabilidade ambiental e apoio ao desenvolvimento comunitario.
Objectivos Especificos
o Reforgar a incluséo financeira, com especial enfoque nas mulheres, jovens e micro-
empreendedores;
e Promover educacgao e a literacia financeira junto de diferentes segmentos da populagéo;

e Incentivar praticas ambientais responsaveis e a sensibilizagdo para as alteragdes
climaticas;

e Apoiar organizagdes sociais e comunidades em situacdo de maior vulnerabilidade;

e Fortalecer a cultura ESG junto dos colaboradores, parceiros e demais partes
interessadas;

e Contribuir para o desenvolvimento social, econdmico e ambiental de Cabo Verde.

4. METODOLOGIA DE AVALIAGAO DE IMPACTO

A avaliagao do impacto social, ambiental e institucional das iniciativas desenvolvidas pelo Banco

foi realizada através da recolha e analise de evidéncias quantitativas e qualitativas, permitindo
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aferir o alcance das acg¢des implementadas e os seus beneficios para os diferentes publicos-

alvo.
Para o efeito, foram utilizados os seguintes mecanismos de avaliagao:

e Analise de relatérios produzidos pelas entidades beneficiarias;

¢ Monitorizagao de indicadores quantitativos e qualitativos de desempenho;

o Recolha de evidéncias fotograficas;

e Avaliagdo do numero de beneficiarios directos e indirectos;

¢ Monitorizagao da participagao dos colaboradores em acg¢des de voluntariado;

Foram considerados indicadores associados as seguintes dimensdes:

¢ Inclusdo financeira;

¢ Educacéao e capacitagao;

e Participagao comunitaria;

e Voluntariado corporativo;

¢ Financiamento Sustentavel,
e Sustentabilidade ambiental;

e Reforco da capacidade institucional das organizagdes apoiadas.

5. INVESTIMENTO SOCIAL E COMUNITARIO

Em 2025, o Banco Interatlantico manteve uma presenga activa no apoio ao desenvolvimento
social, comunitario, cultural e ambiental do pais, através do financiamento e patrocinio de
diversas iniciativas promovidas por organizagbes da sociedade civil, instituigbes educativas,

associagdes comunitarias e entidades sem fins lucrativos.

No periodo em analise foram apoiadas varias entidades, permitindo a implementagcdo de
projectos e iniciativas de interesse social, cultural e ambiental com um investimento global na

comunidade superior a 100 mil euros.

5.1. Projectos Relevantes Apoiados:
Projecto de Educagao Financeira — Fundagao Dret.u

e 20 Mulheres participantes;
e 15 Contas bancarias abertas gratuitamente;
e Promogéao da autonomia financeira feminina.

Projecto “Konektadas” — Women in Tech Cabo Verde

e 155 mulheres micro-empreendedoras capacitadas;
e 62 Contas bancérias abertas;

¢ Promocéo da inclusao digital e financeira.

Relatério de Impacto Social 2025



Literacia Financeira — Escola Portuguesa

e 220 alunos abrangidos;
e Sensibilizagao sobre poupanca e gestao financeira.

Cultura — Musica e Livros

e 12 iniciativas apoiadas ligadas a musica, algumas realizadas no Auditério do BI,

e 5langamentos de livros apoiados, algumas realizadas no Auditério do B,

e Reforco do compromisso do Banco com a promocéao da cultura e da literatura em Cabo

Verde.

5.2. Campanhas de voluntariado

Em 2025, foram realizadas trés campanhas de voluntariado: (1) uma acgédo de plantagdo no

Campus da Uni-CV; (2) uma acg¢éo de plantacao no Centro de Emergéncia Infantil do ICCA; e

(3) uma campanha de doagado de sangue, em parceria com a Garantia. As duas acgbes de

plantagdo envolveram 26 voluntéarios, entre colaboradores do Banco Interatlantico e familiares,

reforcando o compromisso do Banco com a sustentabilidade ambiental e o voluntariado

corporativo. A campanha de doagao de sangue contribuiu para que o Banco de Sangue atingisse

o marco das 2.000 doacgdes, facto até entao inédito.

Campanhas de voluntariado
30
25
20
15

10

Plantagdo de arvores na Plantagdo no Centro de Campanha de doagdo de
UNICV Emergéncia Infantil sangue

H N2 de Voluntarios

5.3. Formagao ESG Interna
O Banco promoveu diversas formagdes e seminarios ESG, abrangendo:

¢ Finangas sustentaveis;
¢ Riscos climaticos;

e Sustentabilidade corporativa;

Relatério de Impacto Social 2025
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e (Gestdo ambiental,
e Conformidade ESG.

Destaques:

e Formacao ESG e Riscos Climaticos: 152 participantes;
o Reporting de Sustentabilidade: 25 participantes;
e Workshops de Financiamento Sustentavel e Gestdo Ambiental.

e Aumento de 133,7% nas horas de formagéo ESG

6. IMPACTO GERADO
6.1. Financiamento ESG Inclusao Financeira e Micro-empreendedorismo

As solugdes de financiamento sustentavel disponibilizadas pelo Banco Interatlantico contribuiram
para a promogao de uma economia mais inclusiva e resiliente, gerando impactos positivos quer

ao nivel ambiental quer ao nivel social e econémico.

Entre os principais resultados alcangados destacam-se:

Mobilizagao de aproximadamente 1,88 milhdo de euros (207,3 milhdes de CVE) em

actividades alinhadas com critérios ESG;

e Promogéao da transigdo para uma economia de baixo carbono através do financiamento

de projectos de energias renovaveis e mobilidade elétrica;

e Produgdo proépria de energia solar com potencial de redugdo do consumo energético

institucional em cerca de 87.782 kWh por ano;
e Aumento do peso das viaturas elétricas para 40% da frota automével do Banco;

e Financiamento de 39 viaturas elétricas; Expansao do acesso ao financiamento por parte

de micro-empreendedores e pequenos negocios;

e Estimulo ao auto-emprego, geracao de rendimento e inclusdo econémica, com especial

enfoque nas mulheres.

Estes investimentos contribuiram diretamente para os ODS 7 (Energia Limpa e Acessivel), ODS
8 (Trabalho Digno e Crescimento Econémico), ODS 10 (Redugéo das Desigualdades), ODS 11

(Cidades e Comunidades Sustentaveis) e ODS 13 (Acc¢ao Climatica).

6.1.1. Proteccdo e Bem-Estar de Criancgas e Jovens

O apoio concedido as Aldeias Infantis SOS, a Associacao Black Panthers, ao Jardim Santa

Teresinha, a Associagao Brincar e Crescer e a Associagdo Colmeia permitiu reforgcar os

11
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mecanismos de protec¢ao e acompanhamento de aproximadamente 3.773 criangas e jovens em
situacdo de vulnerabilidade, contribuindo para a promog&o do seu desenvolvimento integral e

para o fortalecimento das estruturas de apoio familiar e comunitario.
Impactos observados:

e Reforgo da protecgao social e dos vinculos familiares;
e Redugao de factores de vulnerabilidade social;
e Promogao da inclusdo educativa e social;

o Melhoria das condi¢bes de desenvolvimento e bem-estar das criangas e jovens
beneficiados.

6.2. Educacao e Desenvolvimento Infantil

Os apoios concedidos a jardins infantis, Mini Black Panthers, Santa Teresinha, Brincar e Crescer
e outras instituicdes educativas, como a Associacdo Gota d’Arte, a FICASE, a Escola SOS
Hermann Gmeiner, o Liceu Domingos Ramos, a Associagao de Apoio aos Estudantes e Pessoas
Carenciadas de Cabo Verde (AAEPCA) e a Escola Secundaria de Ribeira Grande de Santiago,
contribuiram para melhorar as condi¢des de aprendizagem e acompanhamento social em

comunidades com maiores necessidades.
Impactos gerados:

e Melhoria das condigbes pedagogicas e do ambiente educativo;
¢ Reforgo da alimentagao e do bem-estar infantil;
e Contributo para a redugéo do abandono e absentismo escolar;

¢ Promocéo do desenvolvimento cognitivo, social e emocional das criangas beneficiadas.

6.3. Inclusdo de pessoas com deficiéncia

O apoio prestado a Associagao COLMEIA contribuiu para o fortalecimento das acg¢des sociais e
apoio especializado dirigidas a criangas e jovens com deficiéncia, promovendo uma participagéo

mais activa destes cidadaos na vida comunitaria.
Impactos observados:

¢ Aumento das oportunidades de inclusao e participagao;
¢ Desenvolvimento da autonomia pessoal e social;
o Reforgo do apoio as familias;

e Contributo para a redugéo do estigma e da discriminagéo associada a deficiéncia.

12
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6.4. Satide comunitaria e bem-estar

As iniciativas desenvolvidas em parceria com a Associagao “Nos Saude”, bem como as acgbes
de sensibilizacao para a prevencgao do cancro e promog¢ao da saude, contribuiram para aumentar
a consciencializagado da populagéo relativamente a importancia da prevencéo, do diagndstico

precoce e da adopcéao de estilos de vida saudaveis.
Impactos alcangados:

e Promogao da saude preventiva;
o Reforgo da literacia em saude;
e Sensibilizagao de diferentes segmentos da comunidade;

e Promogao do autocuidado e do bem-estar fisico e emocional.

6.5. Resposta social a emergéncias climaticas

Na sequéncia das chuvas torrenciais que afectaram as ilhas de Sao Vicente e Santo Antao, o
Banco Interatlantico mobilizou apoio financeiro e institucional para entidades afectadas pelas
enchentes, nomeadamente o Centro de Emergéncia Infantil do Instituto Cabo-verdiano da
Crianca e do Adolescente em Sao Vicente, o Jardim da Fundacao Infancia Feliz, o Jardim &
Creche Mundinho das Criangas e a Associacdo Alt Bomba, contribuindo para mitigar os efeitos

imediatos da catastrofe e apoiar o processo de recuperacdo das comunidades afectadas.
Principais contributos:

e Recuperagéo de infra-estruturas e espagos danificados;
e Reposicéo de equipamentos e materiais pedagdgicos essenciais;
¢ Apoio a continuidade dos servigos sociais e educativos;

o Reforgo da capacidade e resiliéncia das comunidades.

7. IMPACTO AMBIENTAL

As iniciativas ambientais promovidas pelo Banco Interatlantico refletem o compromisso
institucional com a sustentabilidade, a mitigagdo dos efeitos das alteragbes climaticas e a
preservagao de espécies, contribuindo simultaneamente para a educagdao ambiental, a
valorizagao dos espagos comunitarios e o envolvimento activo dos colaboradores em acgées de

impacto positivo.

Beneficios gerados:
¢ Melhoria da qualidade ambiental dos espagos intervencionados;
e Sensibilizagado para praticas sustentaveis;

¢ Promocéo de habitos ambientalmente responsaveis;

¢ Fortalecimento da cultura de voluntariado ambiental,

13
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Resultados ambientais alcangados

As acgbes ambientais promovidas pelo Banco resultaram na plantacdo de 44 arvores (30 na
UNICV e 14 no Centro de Emergéncia Infantil do ICCA), beneficiando directamente 33 criancas
e adolescentes; na construgdo de um viveiro para a protecgdo e conservagao de tartarugas
marinhas, abrangendo 106 ninhos; e na reabilitacdo de dois espagos comunitarios afectados

pela tempestade Erin, contribuindo para a recuperagao e resiliéncia das comunidades.

Resultado Ambientais Alcancados
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Arvores plantadas Voluntarios Espacos Construcao de Criancgas
envolvidos comunitarios Viveiro para beneficiadas
beneficiados proteccao e directamente
conservagao de
Tartarugas

8. HISTORIAS DE TRANSFORMAGAO

Para além dos indicadores quantitativos, as iniciativas apoiadas pelo Banco geraram mudangas

concretas e duradouras na vida dos beneficiarios e das comunidades abrangidas.
Entre os principais exemplos destacam-se:

e Mulheres anteriormente excluidas do sistema financeiro passaram a ter acesso a
produtos e servigos bancarios, fortalecendo a sua autonomia econémica e capacidade

de gestao financeira;

e Jovens participantes em programas de literacia financeira adquiriram conhecimentos

essenciais para uma gestao mais consciente dos seus recursos;

e Criangas acolhidas em centros de acolhimento beneficiaram de espagos mais seguros,

inclusivos e favoraveis ao seu desenvolvimento;

e Organizagbes da sociedade civil reforgaram a sua capacidade de resposta as

necessidades das comunidades onde atuam.
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9. PRINCIPAIS DESAFIOS IDENTIFICADOS

Apesar dos resultados positivos alcangados ao longo do exercicio 2025, a implementacao das
iniciativas de responsabilidade social, sustentabilidade e ESG permitiu identificar desafios e
oportunidades de melhoria que deverao merecer especial atencdo nos proximos ciclos de

planeamento e acompanhamento.
Entre os principais desafios destacam-se:

e Necessidade de reforgcar os mecanismos de medi¢cdo e avaliagio de impacto,
assegurando uma monitorizagdo mais sistematica dos resultados e efeitos

gerados pelas iniciativas implementadas;

e Limitagbes na disponibilizagcao e qualidade dos dados fornecidos por algumas
organizagdes beneficiarias, dificultando a analise aprofundada dos impactos

alcangados e a comparacao de resultados entre diferentes projectos;

e Necessidade de fortalecer os mecanismos de acompanhamento poés-
implementagao, garantindo uma avaliagdo mais consistente da sustentabilidade e

durabilidade dos beneficios gerados;

e Crescente exposicdo das comunidades vulneraveis aos efeitos das alteragcoes
climaticas, exigindo uma resposta cada vez mais integrada e resiliente por parte

das organizagoes e instituigoes de apoio social.

A identificagdo destes desafios constitui uma oportunidade para reforcar a eficacia, a
transparéncia e a capacidade de geragado de impacto das futuras iniciativas ESG do Banco,
contribuindo para uma actuagdo cada vez mais alinhada com as necessidades das comunidades

e com as melhores praticas de sustentabilidade.

10. LIGOES APRENDIDAS

A implementacido das iniciativas de sustentabilidade, responsabilidade social e voluntariado
corporativo ao longo de 2025 permitiu consolidar importantes aprendizagens, reforcando a
compreensao dos factores criticos para maximizar o impacto social, ambiental e institucional das

accoes desenvolvidas pelo Banco.

As experiéncias adquiridas evidenciaram que a criagao de valor sustentavel depende n&o apenas
dos recursos investidos, mas também da qualidade das parcerias estabelecidas, da proximidade
com as comunidades beneficiarias e da capacidade de monitorizar e avaliar os resultados

alcancados.

Entre as principais licbes aprendidas destacam-se:
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As parcerias estratégicas constituem um factor determinante para a amplificagao
do impacto social, permitindo alcangar um maior numero de beneficiarios e potenciar a

eficacia das intervencgdes realizadas,

A inclusao financeira continua a revelar-se um instrumento poderoso de
transformacéao social, contribuindo para a autonomia econémica, a reducido das
desigualdades e o fortalecimento da resiliéncia das familias e dos pequenos

empreendedores;

O voluntariado corporativo gera beneficios que transcendem as comunidades
apoiadas, fortalecendo igualmente o espirito de equipa, o sentido de pertenga e o

compromisso dos colaboradores com os valores institucionais do Banco;

A integracao dos principios ESG de forma transversal na actividade do Banco
potencia resultados mais consistentes e duradouros, reforgcando a ligagdo entre o

desempenho econdémico e a criagdo de valor para a sociedade;

A monitorizagado continua dos projectos e a recolha estruturada de evidéncias de
impacto sao essenciais para melhorar a qualidade da tomada de decisao, aumentar

a transparéncia e assegurar uma afectagdo mais eficiente dos recursos disponiveis;

A sensibilizagdo e capacitagcao continua dos colaboradores em matérias ESG
contribuem para o fortalecimento da cultura organizacional, promovendo uma maior

apropriagao dos objectivos de sustentabilidade e responsabilidade corporativa.

As aprendizagens obtidas durante o exercicio de 2025 constituem uma base relevante para o

aperfeicoamento das futuras iniciativas ESG do Banco, permitindo reforgar a sua capacidade de

gerar impacto positivo, duradouro e alinhado com as necessidades das comunidades e das

demais partes interessadas.

11. ACGOES PARA 2026

Com base nos resultados alcangados, nos desafios identificados e nas ligbes aprendidas ao

longo do exercicio de 2025, foi definido um conjunto de ac¢des destinadas a reforgar a eficacia,

a sustentabilidade e a capacidade de geragdo de impacto das iniciativas ESG do Banco

Interatlantico.

Compromissos para 2026:

Consolidar um sistema estruturado de monitorizagdo e avaliagao de impacto
social e ambiental, permitindo uma medigdo mais consistente dos resultados

alcangados e do valor gerado para as comunidades beneficiarias;
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e Desenvolver e aprofundar indicadores ESG mais robustos, alinhados com as
melhores praticas de reporte de sustentabilidade e com os referenciais internacionais

aplicaveis ao sector financeiro;

e Refor¢car mecanismos de recolha, tratamento e validacido de dados junto das
entidades beneficiarias, promovendo uma maior qualidade da informacgao utilizada na

avaliagao dos resultados dos projectos apoiados;

e Expandir iniciativas de inclusado financeira, educag¢ao financeira e sensibilizagao
ambiental, privilegiando acgdes dirigidas a grupos em situagdo de maior vulnerabilidade

social e econdmica;

e Fortalecer o programa de voluntariado corporativo, incentivando uma participagao
cada vez mais activa dos colaboradores nas acgbes de impacto social e ambiental

promovidas pelo Banco;

e Prosseguir com a implementacdo do Sistema de Gestido Ambiental (SGA),
reforcando a integracdo das questées ambientais na gestdo operacional da instituicao e

contribuindo para a melhoria continua do seu desempenho ambiental.

A concretizagdo destas recomendagbes permitira ao Banco reforgar o seu posicionamento
enquanto instituicdo financeira responsavel, contribuindo de forma cada vez mais efectiva
para o desenvolvimento sustentavel de Cabo Verde e para a criagdo de valor duradouro para

as partes interessadas.

12. CONCLUSAO

O exercicio de 2025 confirmou o compromisso do Banco Interatlantico com a promogao do
desenvolvimento sustentavel, da responsabilidade social e da criagado de valor partilhado para

as comunidades onde esta presente.

As iniciativas implementadas ao longo do ano evidenciaram resultados relevantes nas areas da
inclusao financeira, educacgao, saude, protecgéo social, sustentabilidade ambiental, voluntariado
corporativo e fortalecimento comunitario, refletindo uma actuagéo alinhada com os principios

ESG e com os Objectivos de Desenvolvimento Sustentavel das Nagdes Unidas.

Através do apoio a projectos sociais, ambientais e comunitarios, bem como da promocéo de
solugdes de financiamento sustentavel, o Banco contribuiu para melhorar as condigdes de vida
de milhares de beneficiarios, fomentar a inclusao econémica e reforgar a capacidade de resposta

das organizagbes parceiras perante os desafios das comunidades onde atuam.

Paralelamente, os avangos alcangados na integragao dos principios ESG na actividade do Banco
demonstram uma crescente maturidade institucional em matéria de sustentabilidade, reforgando
a ligagdo entre o desempenho econdémico, a responsabilidade corporativa e a geragédo de

impacto positivo.
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Os resultados apresentados neste relatério evidenciam que a sustentabilidade constitui um eixo
estratégico da actuagéo do Banco Interatlantico e um factor essencial para a construgdo de um

futuro mais inclusivo, resiliente e sustentavel para Cabo Verde.

Assente nos progressos alcangados e nas aprendizagens obtidas ao longo de 2025, o Banco
continuara a reforgar o seu compromisso com praticas responsaveis, promovendo iniciativas que

gerem valor para as pessoas, para as comunidades, para o ambiente e para as geragdes futuras.

Relatério de Impacto Social 2025
Direccao de Suporte Institucional, Sustentabilidade e Protec¢ao de Dados
Area de Sustentabilidade

20 de Julho de 2026
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