ANUNCIO DE RECRUTAMENTO

O Banco Interatlantico, SA, pretende recrutar um Gestor de Clientes (m/f) para reforcar o seu Gabinete de

Particulares, na Cidade da Praia, nos seguintes termos:

Descri¢gdo da Fungio:

Assegurar a gestao personalizada e proativa de uma carteira de clientes affluente upper-affluent, promovendo

solucdes financeiras integradas, contribuindo ativamente para os objetivos comerciais do Banco.

Principais Responsabilidades:

Gerir e desenvolver uma carteira de clientes particulares com elevado potencial financeiro;

Prestar acompanhamento financeiro personalizado, com foco na rentabilizagdo da relagdo e na
satisfacao das necessidades globais dos clientes;

Assegurar a qualidade e a continuidade da relagdo com os clientes, com visitas regulares e follow-
ups sistematicos;

Promover produtos e servigos bancarios de forma integrada (crédito, investimento, seguros, digital),
em linha com os objetivos comerciais definidos;

Identificar oportunidades de crescimento e desenvolver captagdo de novos clientes no segmento-
alvo;

Assegurar o cumprimento dos normativos internos e da legislagdo em vigor, nomeadamente em
matéria de compliance, prevengao de branqueamento de capitais e protecdo ao consumidor;
Cooperar de forma préxima com as areas de apoio (risco, crédito, operagdes, marketing) para
garantir um servico eficiente e diferenciado;

Cumprir ativamente os ciclos comerciais e campanhas ativas.

Perfil Técnico e Comportamental Pretendido:

Formagao superior em Gestao, Economia, Finangas ou areas similares;

Experiéncia minima de 3 anos na gestao de clientes bancarios, preferencialmente nos segmentos
affluent / upper-affluent,

Elevada competéncia na analise de produtos financeiros e acompanhamento personalizado;

Forte orientagdo para o cliente, com capacidade de escuta ativa e perspetiva de relagdo a longo
prazo;

Sentido comercial apurado e gosto por trabalhar por objetivos;

Elevado grau de autonomia, organizagao e responsabilidade;

Capacidade de comunicacgao clara e eficaz, tanto verbal como escrita.
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O que oferecemos:

e Integragao numa organizagao sélida, em forte expansao;

e Participagdo em projetos desafiantes com impacto direto no negécio;

e Ambiente de trabalho exigente, mas colaborativo, com espago para evolugéo continua;
e Remuneragéo salarial atrativa, incluindo subsidio de Natal e subsidio de férias;

e  Remuneragao variavel anual em linha com a avaliagao de desempenho;

e Beneficios sociais amplos.

Condigdes de selegao:

Analise curricular e experiéncia profissional seguida de entrevista para os candidatos selecionados.

Prazo e local de entrega das candidaturas

As candidaturas deverdo ser entregues até dia 11 de Julho de 2025 com a referéncia Recrutamento

GPA_BI2025 através do correio eletronico rh@bi.cv e incluir, no minimo, os seguintes documentos:

e Carta de Apresentacgao;
e  Curriculum Vitae;

e Copia de documento de identificacao.

O Banco Interatlantico reserva-se o direito de ndo recrutar caso nenhum dos candidatos cumpra os requisitos

minimos necessarios para o exercicio da funcdo e assegura total confidencialidade do tratamento das

candidaturas apresentadas.
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